
　
単位：百万円

(1,072百万円)
(4百万円)
(3百万円)

B

C

F　運用方法と運用収入実績について

平成21年度下半期
運用金額

平成21年度下半期
運用収入

1,075百万円 3,490,106円

0百万円 0円

基金の執行状況等について

基金名称 国保高齢者医療制度円滑導入基金

基金設置法人名 奈良県国民健康保険団体連合会

A
基金造成のための
国からの交付額
（運用収入を含む。）

1,079百万円

（国からの交付額）
（平成21年度上半期までの運用収入額）

（平成21年度下半期運用収入額）

平成21年度終了時
におけるAの金額の残高

（A-C）
225百万円

執行（支出）済み額 854百万円

E

翌半期以降の執行
見込みについて

医療機関等へ医療費等の支払を行う予定。

（22年度上半期執行見込額） 870百万円

科目 当該運用方法を選択している理由

預貯金 国保中央会にて管理運用

短期・長期信託

有価証券

国債

政保債・地方債

その他社債等

執行済み額（C)の
平成21年度下半期合計 854百万円



支出月支出月 支出月 支出月
>2009/4/1<2010/3/31 >2009/10/1 <2010/3/31

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

135,992,206 医療機関等

基金管理運用費 53,450 国保中央会

職員に対する給与・手当
（超勤手当平均0.3時間含
む）

1,061,221 職員３名

共済費（社会保険料） 170,567 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 4,244 労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

140,361,485 医療機関等

基金管理運用費 54,581 国保中央会

職員に対する給与・手当
（超勤手当平均0.3時間含
む）

1,061,221 職員３名

共済費（社会保険料） 170,567 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 4,244 労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

147,193,326 医療機関等

基金管理運用費 56,281 国保中央会

職員に対する手当
（期末勤勉手当）

2,440,151 職員３名

職員に対する給与・手当
（超勤手当平均1時間含む）

1,071,915 職員３名

共済費（社会保険料） 170,567 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 14,047 労働局

書庫購入 99,960 ㈱タカギ

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

138,670,884 医療機関等

基金管理運用費 54,352 国保中央会

職員に対する給与・手当
（超勤手当平均1時間含む）

1,039,036 職員３名

共済費（社会保険料） 555,073 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 4,173 労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

147,133,628 医療機関等

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

10月
指定公費負担医療費

支出

10月 委託費

10月 人件費

10月 人件費

10月 人件費

11月
指定公費負担医療費

支出

11月 委託費

11月 人件費

11月 人件費

11月 人件費

12月
指定公費負担医療費

支出

12月 委託費

12月 人件費

12月 人件費

12月 人件費

12月 人件費

1月
指定公費負担医療費

支出

1月 委託費

1月 人件費

1月 人件費

1月 人件費

2月
指定公費負担医療費

支出

12月 備品購入費



基金管理運用費 56,548 国保中央会

職員に対する給与・手当
（超勤手当なし）

1,028,343 職員３名

共済費（社会保険料） 174,000 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 4,112 労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払い

134,127,633 医療機関等

基金管理運用費 53,115 国保中央会

職員に対する給与・手当
（超勤手当平均3時間含む）

1,058,611 職員３名

共済費（社会保険料） 172,530 社会保険事務所

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 4,233 奈良労働局

特別会計へ繰出し 212,000 退職会計へ

2月 委託費

2月 人件費

2月 人件費

2月 人件費

3月
指定公費負担医療費

支出

3月 委託費

3月 繰出金

3月 人件費

3月 人件費

3月 人件費


